Fundraiser rein —
Geld raus?

Einen Arbeitskreis zum Thema Fundraising gab es schon seit einigen Jahren im Didzesanverein
des SKM Freiburg. Dort tauschten die Geschaftsfihrer der 14 ortlichen Vereine Erfahrungen aus
und planten einzelfallbezogene MaBnahmen. Doch irgendwann wurde klar: Wenn Fundraising
eine stabile Finanzierungssaule werden soll, muss der SKM in Fortbildung investieren, solange
dafir noch Geld da ist. Also holte man sich Berater ins Haus, die sich ,,Systemisches Fundraising“

auf die Fahnen geschrieben haben ...
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Die Erarbeitung von Konzepten und deren realistischer Umsetzung im Team, macht das Systemische Fundraising zum Prozessinstrument mit Ergebnissen.

Aufbruchsstimmung und Infektion

Das Ergebnis: ,,Eine Aufbruchsstimmung
hat sich unter den Teilnehmerinnen breit ge-
macht.”, sagt Michael Karmann, Geschéfts-
fihrer des SKM in der Erzditzese Freiburg.
»Erste Erfolge konnten die ortlichen SKM-

Aber natlrlich ist nicht alles Friede-Freu-
de-Eierkuchen. ,,Es beteiligen sich nicht alle
ortlichen Gruppierung an der Umsetzung
des strategischen Fundraisings, so dass die
Kluft zwischen den SKM-Vereinen mit und
ohne Know-how grof? ist“, stellt Michael
Karmann fest. Hel-

Vereine verbuchen, indem sie z.B. Ehrenamt-  fen sollen regelmé- Systemisches Fundraising ist nicht

liche gewonnen haben, sich fir das Thema Bige Veranstaltun- h istisch . . d .
Fundraising zu interessieren und sich daftr gen, an denen alle mechanistisch orientiert (Fun raiser

in anstehenden Projekten zu engagieren.“  Beteiligten teilneh- rein, Geld raus), sondern liefert
Das hat auch Andreas Funk vom SKM Rastatt ~ men und von ihren . .. . .
konkrete Ansitze fir die praktische

festgestellt: ,,Die Beteiligten im Workshop
sind von der Idee des Fundraising ,infiziert’.
Ich war sehr Uberrascht, wie gut es gelun-
gen ist, auch den Kolleginnen, die nicht
dabei sind, einen Anschub zu vermitteln.*

Mit so viel Motivation haben auch die
Berater nicht gerechnet. ,,Beim SKM spiren
wir eine enorme Dynamik, die die Fundrai-
singentwicklung und -implementierung kon-
struktiv derart nach vorne dréngt, dass wir
sogar als Berater manchmal nach Luft
schnappen missen., sagt Susanne Reuter.

positiven und ne-

gativen Erfahrun-  Implementierung.

gen berichten.

Susanne Reuter jedenfalls ist jetzt schon
stolz auf ihre Kunden: ,,Die Fihrungskrafte
haben verstanden, dass Fundraising kein
situationsgeleitetes Strohfeuermanagement
mit temporar begeisterten Mitstreitern ist,
sondern eine systematisch und kontinuier-
lich entwickelte, nachhaltige Finanzie-
rungssaule im Finanzierungsmix der eige-
nen Organisation.“
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